CHARTE ERASMUS POUR L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR 2021-2027

La Commission européenne attribue la présente Charte a :

[nom de ['établissement]

t&)ulg)u%nmnﬂ, cgmm. Ferrin

UEtablissernent s'engage 3.

respecte; pleinement les prndpes de  npor-discimination, de
transparence et d'inclusion établis dans le programme ERsmus+.

« garantir un accks égal et squitable aux participants actuels et futurs

de tous horizons, en accordant une attention particuliére a linclusion
des personnes moins favorisées,

. assurer la reconnaissance plzine et automatigue de tous les orédits

[sur la base du systeme européen de transfert et daccurmulation
de crédits — ECTS) obtenus grice aln acqus dapprontissage de
manigre satisfaisants aw cours d'une période détude etjou de stage 3
Pétranger, y compris lors d'ure mobilisé hybride.

nexiger, dans le tas de mobilité de crédits, aucun frals de la part
des atudiants participant 3 la mabilité antrante, gue ce soit pour leurs
Cours, lears inscriptions, |eurs examens ou leurs acces aux labarataolres
et aux bibliotheoues,

assurer |a qualité des activités de mabllité 21 des projets de coopértion
tout au long des phases de candidature et de mise en ceuvre

- mettre en ceuvre les priontés du programme Erasmus+:
- Bn prenant es mesures Recessaires pour mettre en muvre |3 gestion

numérigue des mohilités conformemert awx standards technigues de
[nitiative de la « Carte studiante européenng »

Bn promouvant des pratigues respectueuses de 'envimnnement dans
toutes les activités Uées au progrRmme

- gn ercourageant 13 participation des personnes mofns Tavorisées ay

programine,

en promouvant 'engagarnent civigue et en encourageant los etudiants
et le persannel a s'impliquer comme des titoyens actifs avant, pendant
et apres leur mobilité ou teur projet de coopération.

LORS DE LA PARTICIPATION A DES ACTIVITES DE MOBILITE

Avant lz mobilite

veilller & e gue les procedures de sélection pour les activites de
mahillité solent équitables, tansparentes, cohérentes et documientdes.

publier et metire A |our réguiidrement le catalogue de cours sur e
site Intemet de |'établissement, bien avant les périodes de mabilite,
de maniére a ce quil solt atcessible & toutes les parties prenantes
et permetie ainsi aux studiants en maobllité  de Taire des choin en
connaissance de calse concemant les cours qu'ils suivrant

publier et mettre & jour régubiérement kes informations sur le systame
de notation utilise gt les tableaux de répartition des notes pour tous
les programmes d'études. Vedlles & ce que les étudiants recoivent
des informations claltes et transparentes sur les procédures de
Teconnalssance et de conversion des notes.

organiser la mobiliié &4 des fins détudes et d'enseignement
uniguement dans le cadre daccords préalablement concius entre les
eiablissements; ces accords établissent les riles et responsabilités
respectifs des differentes partles prenantes, alnsl que  leurs
engagements a l'égamd des critéres de qualité partages dans e
cadre de la selection, de la prépamtion, de I'accuel, du soaben et de
'intégration des participants 3 la mobitite

sassurer gue les partoipants & des mobilités soranies sont blen
prepares pour leurs activités a |'dranger, y comprs dans le cadre
des mobilités hybrides. en proposant des activités leur permettant
d'acquerir le niveau nécessaire de compétences linguistiques et de
diveloaper leurs compélences interoulturelles.

+ s'assurer que la mobllitd des Studiants et du personnel est foncée

sur un contral pédagogique pour les éudiants et sur un contrat de
mobilite pour e personnel, contrats validés au préalable entre les
etabiissaments d'origine et daccuell ou avec les entreprises e |es
participants 3 fa mobilité

foumir ux participants & ta mobilité entrante un soutien actif tout au
|png du processus de recherche d'un logement

fourmar auy participants & la mobilitd entrante: et sorl@nte une
assistance relative 4 'obtention d'un visa, 5 nécessaire

fournir aux participants @ la mobiliié entrante el sortante e
assistance relative & Pabtention d'une assurance, si nésessaire
sassurer que les etudiants ont connaissance de leurs dmits et
abligatians tels que definls dans la Charte de |'etudiant Erasmius e,




Pandant la mohilité

- assurer I'égalitd de tralterment académique et [a gualité des servires
aix dtudiants en mohilité entrante,

« promauvolr des mesures oul garantissent 13 sécurité des participants
 la mobilite entrante et sortants,

- intégrer les participants & |z mobilité entrante a la communaute
étudiante ay sens large et & la vie quotidienne de |'étabiissernent.

Aprés la mobilité

. foumir aux etudlants ayant participé & des acthatés de mobilité
entrante et & leurs établissements donigine des relevés de notes
complots et précis, et ced dans les délals impartis, concemant fewrs
résuitats & fa fin de la période de mobilitd

veiller & ce que tous les crédits ECTS obtenus au titre des acquls
dapprentissage de maniére satisfaisante au cours dune periode
déude etiou de stage & 'étranger, y compris lors d'une mobilits
hybride, soient pleinement et sutomatiguement raconnus - comme
convenu dans le contral pédagogique - et conflrme par le relevé
de nates etiou le certificat de stage, transférer ces credits sans
délai dans | relevé de notes de I'Btudiant, les comptabiliser en vue
de lobtention du diplffre de I'étudiant sane guaucun travall ou
dvaluation supplémentaire ne soit imposé a celui-cl et en assurer la

Les encourager & agir en tant quambassadeurs du programme
Erasmus+ et A partager leur expénence de mobilité

metire en place des systemes appropries de tutorat et de soutien
V'attention des participants & la moblllté, y compns pour les participants
& tes mobiiitas hwheides

- foumir un soutlen lingulstique approprié aux parficipants en mobilita

entrante

tracabilité dans le releve de notes de I'Studiant et dans ke supplément
au dipléme

vedller 4 Taire figurer les activités de mobilité & des fins d'étude et/ou
de stage ayant &2 menées de maniere satisfaisante dans e relevé
final des résultats obtenus par ['Etudiant {le supplément au diplome),

encolirager et soutenir fes participants & la mabilité a leur retour afin
quils agissent en tant quambassadeurs du programme: Erasmuss,
qu'its promeuvent les avantages que présente la mobilit et 5'engagent
activerment dans la création de communautés dandens tudianls.

- assurer 13 teconnaissance des activités denselgnement el de

formation entreprises par le personnel au cours de la periode de
mobilité, sur [a base d'un contrat de mobilit# et conformement a ta
strategle de ['établissement

LORS DE LA PARTICIPATION A DES PROJETS DE COOPERATION
EUROPEENNE ET INTERNATIONALE

velller 3 ce que les activités de coopération contribuent 4 [a réalisation
de l2 stratégie de ['établissement

promouvalr les possibliités offertes par les projets de coopération
et fournir un soutien approprié AUy membres du personnel ef au
gtudiants souhaitant participer & ces activités toul au long des phases
de candidature et de mise an oouvre.

+ veiller 2 ce gue les activités de coopération aboutissent a des résultats

durables et 4 ce que leurs retombées bénéficient 4 tous les partenaires.

+ encourager les activités daporentissane par les pairs et exploltar |es

résultats des projets de manigre 3 maeimiser leurs retombees sur les
individus, tes autres établissements participants eb plus largement,
l'ensembile de la communauts éducative.

AUX FINS DE LA MISE EN (EUVRE ET DU SUIVI

veiller & ce que la stratégle & long terme de 'stablissement et sa
pertinence par rapport aux objectifs et priorites du programme
Erasmus+ soient décrites dans |a déclaration en matiere de stratégie
Erasmus+

- weiller & ce gue les principes énonces dans la Charte solent
communigués dune maniére appmpride et solent appliques par le
persormel & tous les niveaux de |'établissement.

- faire usage des lignes directrices relatives & la Charte Erasmus pour
Femseignement supériaur ot de I'auto-dvaluation de la Charte Erasmus

pour fenseignermsent supérieur afin de garantir 1a plaine mise en muvre
des principes énonces dans la Chane.

assurer la promotion réguligre des acthvités béneficiant dun soutien
iy programime Erasmus+, ainsl gue de leurs résultats

présenter la Charte &t |a déclaration en matiéee da stratégie Erasmus+
v afférente de Tagon bken wisible sur e site web de ['établissement et
SUr tous es autres cansux de communication pertinents

L Etabilissement reconnait que la mise en ceuvre de lo Charte fera [objet dun sufvi de fo part de l'Agence nationale Erosmus+ et que
le non-respect de ['un des principes et engogements susmentionneés peut conduire 4 son retrait por o Commission europgenne,
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