
DATES

ATTENDU REEL

M3 2ASSP2
K107 MME GONTHIER 30 29 17

M4 2ASSP1
K105 MME BEZOT 30 28 17

1EL
ATELIER M. MARBOIS 24 20 3

1ECMS
D01 M. MALL 30 24 15

2PRO GA/TR/L1
K307 M. TANDRAYEN 32 29 14

2PRO GA/TR/L2
K301 Mme NG THUNE Joelle 32 27 16

1BIJ
ATELIER M. MARIN 15 12 9

1CAREP
T10 M. AUDER 20 16 8

1MO
T05 M. LAKERMANCE 10 10 6

1MVA VP
ATELIER M. ANASTASIO 10 9 5

233 204 110

DATES

ATTENDU REEL
1MMEV

T09 M. PICARD 10 10 6

1RCI
ATELIER M. GALLET Mme LAURET 12 11 3

2PROMEI1
T01 M. RUNGEN 24 23 15

2PROMEI2
T03 M. SEWSURN 24 20 9

1AEPE
B01 ? MME JUILLEROT 30 23 15

2PROMS
B03 MME LARIVE 24 22 12

2PROCAR
ATELIER M. RAZZANTI 20 24 11

2PRO GA/TR/L3
K302 M. JULIE M. PIPARD 32 28 16

1PEINT
ATELIER M. BRAULT 10 7 2

2PRO TCI
ATELIER Mme BONNIN 24 20 9

2PROELEC
L12 M. LAURET 24 23 13

2PROMRC 
E12 Mme LAW WE 32 26 17

2PRO MV 12 M. PERIAMODELY 12 12 3

1APR
K09 MME PATIAMA 30 18 10

2PRO MV 24
T10 M. SAUROY 24 20 11

332 287 152
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BILAN DES JOURNES DE PRE-VISITE MEDICALE DES SECONDES 

LUNDI 19 AOÛT
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COMPETENCES LIEES AU REFERENTIEL DU DIPLÔME BAC PRO ASSP

Les élèves volontaires de la classe 1ASSPS et TASSPD (dont 2 TASSP D 2018 sur lundi), ont participé à la pré-visite médicale 
des entrants au LP des Métiers LEPERVANCHE, en présence du Dr GUYON, Médecin scolaire.

L'encadrement était assuré par deux professeurs par journée :
Lundi : Mmes GUYOMARD & PRESLES  - Mardi : Mmes LARTIN & MARIE-FRANCOISE

Lors de ces deux journées, les élèves ont mis en pratique et pour certains, ont développé les compétences du diplôme du Bac 
pro ASSP. 

Les élèves ont brillé par leur professionnalisme et leur capacité d'adaptation dans l'accueil, l'orientation et la prise des 
paramètres. 

Les collègues accompagnateurs des classes ont été épatés par l'attitude et le travail des élèves qui débutent leur année de 1ère 
et de Terminale.

Par ailleurs, le lundi du 19 août 2019, les élèves ont été honorés par la visite de Monsieur le Ministre de l'Education Nationale et 
de la jeunesse, Monsieur Jean-Michel BLANQUER. 

Certaines ont pu lui présenter les activités de cette pré-visite, ainsi que la finalité de leur diplôme.

Le nombre de problème de vision détecté est très élèvé,
Le nombre de problème de tension artérielle dépisté n'a pas été comptabilisé (nombre en augmentation  également).

Les journées se sont bien déroulées et l'attente pour chaque classe moins longue.
Certaines élèves ont déjà pris rendez-vous pour y participer l'année prochaine.

Mes sincères remerciements à l’équipe de Direction du LP LEPERVANCHE,  et surtout aux collègues et aux élèves Bac Pro 
ASSP option Domicile  & Structure pour leur soutien, leur confiance, leur investissement qui ont permis la réussite de ces 
journées de pré-visite médicale.

E. LARTIN - PLP STMS

C 2 1 Organiser le travail en équipe professionnelle
C 2. 1. 1  S’inscrire dans une équipe pluri professionnelle 

Objectifs des journées : 
Participer à la pré-visite médicale des entrants au LP des Métiers LEPERVANCHE
Mettre en pratique certaines compétences du diplôme Bac pro ASSP déjà validées
Ou valider certaines compétences (listées ci-dessous)

C.3.5.3 Mesurer les paramètres vitaux et les transcrire

C.3.5.5 Évaluer le caractère urgent d’une situation, agir en conséquence

C1- 1 Accueillir, communiquer avec la personne, sa famille, son entourage

C 1. 1. 1 Organiser les conditions matérielles de l’accueil

C 1. 1. 2 Créer une situation d’échange, favoriser le dialogue, l’expression de la personne,  la coopération de la famille et de 
l’entourage    

C 1. 1. 3 Analyser la demande

C 1. 1. 4 Adapter sa réponse aux différentes situations dont situations de conflit et d’urgence
C 1. 1. 5  Orienter les personnes vers les professionnels, les services, les partenaires compétents

1 – 2 Communiquer avec l’équipe, les autres professionnels, les services, les partenaires

C 1. 2. 1 Recueillir, sélectionner et ordonner les  informations

C. 3 – 5 Surveiller l’état de santé de la personne et intervenir en conséquence
C3.5.1 Observer le comportement relationnel et social, les attitudes de la personne

C 2. 1. 2 Planifier ses activités de travail

C 1. 2. 2 Choisir et utiliser l’outil de communication 

C1.2.5 Transmettre les informations pour assurer la continuité de l’accompagnement


