
– Adultes autonomes ou non 
– Personnes en situation de handicap en milieu ordinaire 
– Enfants de plus de 6 ans 
– Familles

Le titulaire de la CSAD de niveau 3 accompagne les
personnes à domicile

Public ciblé

LA PROFESSION



IL EXERCE SES ACTIVITÉS AU SEIN : 

– des services d’aide et de maintien à domicile :

    – domicile privé individuel d’employeurs particuliers ; 

    – domicile privé individuel ou collectif par l’intermédiaire d’organismes prestataires

ou mandataires de service ; 

– domicile partagé/résidence familiale. 

LES CAPACITÉS REQUISES : 

– aimer le contact et le dialogue 

– être organisé et faire preuve de rigueur

– être motivé et créatif

– avoir une bonne condition physique

– être mobile sur l'île pour les stages

LES CONDITIONS D'ADMISSION : 

La sélection se fait sur dossier et entretien pour les candidats titulaires des diplômes

suivants :

– brevet d’études professionnelles (BEP) Accompagnement, soins et services à la

personne ; 

– certificat d’aptitude professionnelle (CAP) suivants : CAP Accompagnant éducatif

petite enfance, CAP Production et service en restaurations (rapide, collective,

cafétéria), CAP Agent de propreté et d’hygiène, CAP Assistant technique en milieux

familial et collectif, CAP Agent accompagnant au grand âge, CAP Commercialisation

et services en hôtel-café-restaurant ; 

– diplôme d’Etat Accompagnant éducatif et social ; 

– certificat d’aptitude professionnelle agricole Services aux personnes et vente en

espace rural ; 

– titre professionnel Assistant de vie aux familles ; 

– certification professionnelle Employé familial polyvalent. 

Tout autre diplôme de niveau 3 d'aide à la personne (ex: BEP CSS; CAP PE; DEAVS;

etc.) est ouvert à la candidature selon les  conditions fixées à l’article D. 337-144 du

code de l’éducation.



LA FORMATION : 

Durée : Une année scolaire en alternance

Lieux : Lycée professionnel (CF ou UA) et milieux professionnels proposant des

services à domicile (SAD, SAAD, SPASAD, SSIAD, SAMSAH, SESSAD, etc.), ou

accompagnant des enfants de plus de 6 ans.

Modalités : 

– Formation initiale

– Apprentissage

– Formation continue

CALENDRIER DE RECRUTEMENT : 

Ouverture campagne : 
Lundi 13 mai 2024

Réception candidatures : 
Jusqu’au Jeudi 20 juin 2024 dans les établissements ou par mail à 

ce.9741231v@ac-reunion.fr (Lycée Marie Curie)

ce.9740552g@ac-reunion.fr (Lycée Léon de Lepervanche)

ce.9740082w@ac-reunion.fr (LP Rontaunay)

julie.aly@apprentis-auteuil.org (Campus Elie)

Commission de dossiers : 
Vendredi 21 juin 2024

Entretien : 
Mardi 25 juin 2024

Annonce des résultats : 
Vendredi 28 juin 2024

mailto:julie.aly@apprentis-auteuil.org


31 avenue Raymond Mondon BP 1015
 97420 LE PORT Cedex

0262 42 75 75
ce.9740552g@ac-reunion.fr

LYCÉE LÉON DE LEPERVANCHE

81 rue Roger DIJOUX
97437 SAINTE ANNE

0262 94 46 46
ce.9741231v@ac-reunion.fr

LYCÉE MARIE CURIE

LYCÉE RONTAUNAY

CAMPUS ÉLIE

99 avenue du 20 décembre 1848
 97420 Le Port
06 92 47 90 63

julie.aly@apprentis-auteuil.org

Cité scolaire du Butor - BP 155
Sainte-Clotilde 97492

02 62 90 90 30
ce.9740082w@ac-reunion.fr

mailto:julie.aly@apprentis-auteuil.org

